
育生小だより ＮＯ．１ 
令和３年４月６日 

学校教育目標 【自ら学び 心豊かな 健康でたくましい子の育成】 

☆ １０１年目を迎えます！ ☆ 

創立１０１年目となる令和３年度は、新たに新入生５７名を迎え、全校児童３２６

名でスタ-トいたします。保護者の皆さまがわが子を慈しみ育むのと同じように、私

たち職員一同も一人ひとりの子どもの成長を願い、温かく見守り、日々の教育活動を

推進していきたいと思っています。保護者の皆さまや地域の方々と本校の教職員が、

お互いに同じ方向を向き、子どもたちの成長のためにともに力を合わせて進めていき

たいと考えています。皆さまの力強いご支援、ご協力をお願い致します。 

☆ 令和３年度学校経営改革方針 ☆ 

○学校教育目標 【自ら学び 心豊かな 健康でたくまし子の育成】 

 

○めざす学校像 

【子どもたちの笑顔あふれる、明るい学校】 

【子どもたちが安心して過ごせる、安全な学校】 

【地域・保護者に信頼される、開かれた学校】 

 

○めざす子ども像 

【自ら学ぶ子】 

【心豊かで友達を大切にする子】 

【健康でたくましい体をもつ子】 

 

○めざす教職員像 

  【子どもとともに学び、高め合う教職員】 

  【児童・保護者・地域から信頼される教職員】 

  【組織の一員としての自覚を持ちチームで協働して課題解決に努める教職員】 

 

○重点目標 

 ① 授業改善を通して基礎学力の定着、自主的学習者の育成 

② 自分も仲間も大切にする教育の推進 

③ 基本的生活習慣・家庭学習習慣の確立と積極的な生徒指導の推進 

④ 安全教育の充実と危機管理の徹底 

⑤ 教職員が働きやすい環境の整備 

⑥ 学校運営協議会を活用した地域とともにある学校づくりの推進 



※ 令和３年度の学校経営改革方針に基づき学校運営を行ってまいります。重点 

目標にせまる具体的な行動計画につきましては、今後随時ご紹介させていただ 

きます。 

学校生活に限らず社会生活全般においても、すべてがこれまで通りというわ 

けにはいかなくなってきています。１０１年目の今年度、新しい育生小学校へ 

のスタートの年になります。たくさんのお願い事をさせていただくことになる 

かもしれませんが、よろしくお願いいたします。 

職 員 紹 介  

４月の人事異動により、本年度の職員は次のようになりました。 

＊太字は転任者です。（よろしくお願いします。） 

校  長  青木 修 なないろＡ１ ※糸川 里絵 支援員  原田 知枝 

教  頭 疋田 哲也 なないろＡ２  菊山久美子 支援員 前 志穂 

１年１組担任 中林 真季 なないろＢ３ 中村 珠里 支援員 高井 千賀 

１年２組担任  青木 結紀 なないろＢ４  杉村 玲子 支援員 ※森川 俊男 

２年１組担任 坂倉 淳一 たけのこ 辻 大輔 技能員 細川 明 

２年２組担任  村居 洋祐 専  科 山路 隆 ALT ※ザッカリー 

３年１組担任 川岸 譲 専  科 落合みどり 給食調理員 ※濵野 尚恵 

３年２組担任 ※北村 真奈 専  科 ※杉田 仁司 給食調理員 中村 祐哉 

４年 1組担任 山口 真也 初任者指導 ※樋口浩一郎 給食調理員  神鳥 彩 

４年２組担任 ※髙橋俊太郎 養  護  瀨野 沙紀 給食調理員  小林 玲子 

５年１組担任  上月 慎 事務職員 原田 久子 巡回図書司書 稲垣 尚美 

５年２組担任  田端 美香 事務職員 坂口 紗菜  支援サポーター 中西 康惠 

６年１組担任 水谷亜里咲 臨時講師 大野 路彦 サポートスタッフ  中西 都 

６年２組担任  伊庭みどり 国際化対応 シールレイ・リエ 学習指導員  中西 都 

  非常勤講師 川合 洋子 ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ 未 定 

  非常勤講師 ※倉知 孝拓   



 


